芜湖市12355青少年志愿者服务中心
少管所活动策划书

                                                --------走进迷途少年的世界

一．活动背景。
少年犯管教所是对已满14周岁未满18周岁的少年犯进行教育、挽救、改造的场所，简称少管所。它是我国劳动改造机关之一。它主要根据少年犯的特点，在照顾他们生长发育的情况下，让他们从事轻微的劳动，采取诱导、关怀、鼓励、感化的方法，进行适合少年犯心理和生理特点的德、智、美、体的全面教育，促使他们思想转化，早日改造成为有利于社会的新人；并为他们将来升学、就业创造条件。而根据我们所学专业的特点，我们将与这些在少管所中的迷途少年进行一次面对面的心灵交流。

二．活动目的。
    此次活动目的是参观少管所的管理模式、了解被管教少年的生活以及和他们、少管所管理人员进行一次深入交流。

三．活动主题。

    走进少管所，拥抱迷途的少年。

四．参与人员。
    芜湖市12355青少年安师大法学专业志愿者。

五．活动时间。
    10月26日上午。

六．前期准备。
可以提前阅读关于青少年的一两本书籍。

提前与芜湖市少管所主管部门取得联系，征得其同意。

征得同意后，把方案报备上去，做好准备。

提前了解少管所（包括其背景和发展历程等等）。

确定好我们活动中所需要的东西（包括赠送的书单和12355的标志）。

七．活动内容。
会面。

      我们要先与少管所负责人见面，把我们所带的书籍等礼物送给他们，并拍照留念。

参观管理模式。

      见面后先由他们带领我们参观一下少管所的方方面面，包括教育设施、娱乐设施和生活设施，然后由他们给我们讲解一下他们的管理模式。在这期间，大家可以把自己的所感所想随时记录下来。

访谈主管人员。

      在参观之后，我们要先和主管人员进行面对面的交流，要对主管人员进行一个小小的访谈，访谈室围绕着少管所的各种具体细节，比如说他们的娱乐时间一般是什么时候？他们进来之前和进来之后有什么不同？访谈时间大约会持续一个小时之后。

“心与心”的交流。

      在这个环节中，我们会采取各种各样的形式和青少年进行交流。

      1.表演节目。  为了增加双方彼此之间的熟悉感，可以由双方先后给对方表演一下，同时这样也可以增加一点娱乐性。在这个过程中可以穿插一些智力游戏，可以对胜利者给予奖励。

      2.小组交流。  彼此熟悉后，进行小组交流，把我们的志愿者和少管所的青少年分别分为几个小组，由小组之间进行单独交流。在交流中，我们可以帮助青少年解决一些简单的心理和法律上的问题，也可以和他们交流彼此日常生活中的事，也可以听听这些少年心中感受的少管所管理模式。

      3.谈话总结。  在交流中，如果我们遇到了他们询问而我们却不会的问题，可以把它随时记录下来，回去查阅，这样同样也可以扩大我们的知识面。同时也可以询问青少年有什么对主管人员想说的话，我们把它们记录下来。

八．活动结束。

      活动结束，我们可以征求少管所方面的同意，和少管所的青少年进行合影留念。留念以后，我们要对少管所方面白哦是感谢，感谢他们给我们一次参观和学习的机会。

九．活动总结。

      志愿者回去以后，必须把在这次活动中的所想所感以及发现的问题总结出来，交给负责人。有负责人把发现的问题以及青少年的内心想法总结出来，反馈给少管所主管部门。

十．活动要求。

全体人员必须着得体，最好统一着装和佩戴志愿者标志。

在参观、访谈和交流过程中说话必须得体。访谈过程中要注意问的问题，在交流过程中，要避免使用敏感词汇，不可敷衍交流。

大家在活动中要举止得体，不可出现乱扔垃圾以及大声喧哗等，要切实维护好志愿者形象。

不可单独行动，注意团队精神。

